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Appel à contributions 
 

Le Centre de Stratégie et Déploiement de Projets innovants de HEC - École de Gestion 
de l’Université de Liège (INNOV)  

  
Le Centre d’Économie régionale et de la Technologie du Département d’Économie 

appliquée de l’Université de Bruxelles (DULBEA-CERT), 
 

Organisent avec le soutien de la Région wallonne de Belgique un 
 
 

Colloque international : 
 

Pôles de compétitivité et développement 
économique régional 

 
du 27 au 31 janvier 2009 

 
 

Campus du Sart Tilman 
Liège (Wallonie, Belgique) 
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Présentation générale 

 
Les pôles de compétitivité, réseaux unissant des entreprises, des unités de recherche et 
des centres de formation constituent aujourd’hui une des épines dorsales des politiques 
régionales de développement économique et de l’innovation en Europe et dans le monde.  
 
En raison de l’importance attendue des efforts réalisés en ce sens, chercheurs et acteurs 
de ces politiques cherchent à répondre à plusieurs questions :  
 

• Comment ces politiques stimulent-elles et soutiennent-elles les acteurs de 
l’économie, de l’emploi, de la formation, de l’enseignement et de la 
recherche dans le développement de ces nouveaux réseaux ?  

 
• Comment ces réseaux contribuent-ils au développement économique 

régional et à la compétitivité des entreprises ? Quelles sont les bonnes 
pratiques en termes de mobilisation des acteurs, en particulier des PME, de 
création de valeur durable, d’innovation, de structuration de filières, de 
conquête de marchés, de mise en réseau de compétences, de gouvernance ? 

 
• Quels sont les effets du développement de ces réseaux sur les économies 

régionales ? Comment suivre et évaluer l’efficacité des dispositifs de 
soutien et les réalisations de ces réseaux ? 

 
• Quels sont les éventuels problèmes posés par la mise en place des pôles, 

par exemple pour les petites entreprises qui ne sont pas intégrées dans un 
pôle ? Doit-on envisager des mesures compensatoires ? 

 
Pour permettre aux acteurs de débattre et de répondre à ces questions, la Région wallonne 
soutient l’organisation d’un colloque international sur les pôles de compétitivité et le 
développement régional (Liège, 27-31 janvier 2009). Des personnalités reconnues 
internationalement appartenant aux mondes scientifique, industriel et public ont été 
invitées à y participer.   
 
La communauté scientifique européenne, à l’initiative de deux centres de recherche en 
économie, le centre de Stratégie et déploiement de projets innovants de HEC - Ecole de 
Gestion de l’Université de Liège (INNOV) et le centre d’économie régionale et de la 
technologie du département d’économie appliquée de l’Université de Bruxelles 
(DULBEA-CERT),  est invitée à préparer le colloque à travers des articles en lien avec 
ces quatre groupes de thématiques. Le Comité scientifique en charge de cet appel à 
contribution (voir ci-dessous) est sous la direction des professeurs d’économie et de 
gestion des trois académies de la Communauté française de Belgique Allard Van Riel 
(ULg), Henri Capron (ULB) et Alain Schoon (FUCAM). Des experts scientifiques et 
industriels seront également associés à ce Comité scientifique. Parmi les articles 
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sélectionnés pour le colloque, certains seront publiés dans une revue d’économie 
régionale.  
 
Par ailleurs, en préparation à ce colloque, des scientifiques et des industriels reconnus 
pour leur expertise dans la politique de mise en réseau et plus spécifiquement des pôles 
de compétitivité rédigeront un ouvrage présentant les expériences menées dans de 
nombreux pays industrialisés. Cet ouvrage sera disponible pour tous les participants du 
Colloque.  
 
L’objet du colloque sera de faire une synthèse entre les recherches, les analyses, les 
évaluations et les expériences menées dans différents pays industrialisés dans ce 
domaine, à travers une confrontation entre chercheurs dans le domaine du clustering, du 
développement régional et de l’innovation d’une part, responsables de politiques de 
développement et acteurs de pôles de compétitivité d’autre part. Un espace de contact 
entre chercheurs sera aménagé sous forme d’ateliers. 
 
Le colloque sera structuré en sessions thématiques parallèles d’1h30 selon deux 
formules :  
 

• présentation de recherches, d’études de terrain, d’évaluations ; 
• présentation de réalisations, témoignages et échanges de bonnes pratiques. 

 
Étant donnée l’importance de la mise en réseau des acteurs, l’organisation de ce colloque 
sera suivie d’un salon des pôles de compétitivité et des clusters à l’échelle européenne. 
Des opportunités de contact existeront ainsi entre les pôles de compétitivité, les 
entreprises, les centres de recherche, les cadres et les chercheurs européens. Un tel salon 
permettra également aux différents pôles et clusters européens de se faire connaître d’un 
public plus large, notamment d’industriels potentiellement intéressés à s’impliquer dans 
une démarche partenariale. 
 
Enfin, le développement d’une telle politique de clustering repose sur une bonne 
disponibilité du potentiel humain pour développer les projets initiés par les acteurs. Si les 
compétences sont un élément essentiel du développement des pôles de compétitivité, les 
profils de formation nécessaires sont variés et souvent méconnus des principaux 
bénéficiaires. C’est la raison pour laquelle une bourse à l’emploi sera associée au 
colloque et au salon européen des pôles. Elle visera à apporter aux jeunes diplômés et aux 
demandeurs d’emploi des opportunités de recrutement, mais aussi de leur présenter de 
nouvelles opportunités de carrière. Elle constituera également une opportunité pour les 
acteurs de définir les profils de formation et de compétences de demain et de sensibiliser 
les étudiants, les salariés et les pouvoirs publics sur les besoins futurs. 
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L’appel à contributions 

Chercheurs et industriels sont invités à soumettre des articles décrivant des avancées 
récentes en matière de politique et de gestion des pôles de compétitivité. Quelques  sujets 
possibles à titre d’exemples :  

• travailler à l’intérieur d’un pôle de compétitivité ; 
• le montage et l’organisation d’un pôle ; 
• l’efficacité et l’efficience dans les politiques de soutien aux pôles ; 
• la gouvernance des pôles ; 
• l’évaluation des pôles : critères, processus et outils ; 
• études comparatives de pôles de compétitivité de différentes aires géographiques ; 
• la confiance et le partage de connaissances à l’intérieur d’un pôle ; 
• stratégies d’innovation et pôles de compétitivité ; 
• les pôles de compétitivité couvrant plusieurs industries et/ou secteurs 

économiques ; 
• les PME et les pôles de compétitivité ; 
• la chaîne de valeurs et la chaîne d’approvisionnement dans les pôles de 

compétitivité ; 
• l’influence des politiques régionales de développement économique sur les pôles 

de compétitivité ; 
• études de cas de pôles de compétitivité. 

 
Pour être retenus, les articles doivent être originaux, non encore publiés, et n’avoir encore 
été pris en compte pour publication dans aucun autre forum. Un résumé d’une page (en 
français ou en anglais) doit être dépose pour le 15 septembre. Ce résumé devra avoir le 
format d’un abstract structuré. 
Pour un exemple, voir http://info.emeraldinsight.com/authors/guides/abstracts.htm. 
 
Les résumés doivent être adressés : 

• Au professeur Allard Van Riel, HEC École de Gestion de l’Université de Liège, 
mèl : a.vanriel@ulg.ac.be 

ou 
• Au professeur Henri Capron, Département d’Économie appliquée de l’Université 

libre de Bruxelles, mèl : hcapron@ulb.ac.be 
 
Les résumés peuvent être soumis en français ou en anglais. Un des auteurs de l’article 
doit s’inscrire au colloque et le présenter s’il est accepté. Un résumé de l’article doit être 
disponible en anglais. Les articles retenus seront publiés en format CD ROM. 
 
Les auteurs des articles retenus devront également le développer pour publication dans un 
des numéros spéciaux de : European Planning Studies, publié par Taylor and Francis (ISI 
2006: 0.513).  
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Programme provisoire  

 
Mardi 27 janvier : 
11-16 heures : Ateliers pour les doctorants 
17 heures : Accueil des participants au colloque 
 
Mercredi 28 janvier : 
9 à 10:30 heures : Ouverture en session plénière 
11 :00 à 12h30 : Sessions parallèles 
Lunch 
13 :30 à 17 :00 heures : Sessions parallèles 
 
Jeudi 29 janvier : 
8 :30 à 12 :30 : Sessions parallèles 
Lunch 
13 :30 à 17 :00 : Sessions parallèles 
17 :00 à 18 :30 : Session plénière de clôture 
20 :00 : Dîner  
 
Vendredi 30 janvier : 
9:30 – 12:30 : Visite de pôles de compétitivité 
14 :00 – 17:00 : Activité de réseautage entre pôles de compétitivité, entreprises, centres 
de recherché, chercheurs et cadres européens; 
9 :30 – 17 :00 : Salon des pôles : exposition des réalisations les plus remarquables des 
pôles de compétitivité et clusters. 
 
Samedi 31 janvier:  
10 :00 – 17 :00 : Bourse à l’emploi 
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Conditions d’inscription  

L’inscription comprend les pauses café, trois lunchs et un dîner 
 

Profil Par jour Pour 3 jours 
Doctorants (sur 
présentation d’un 
certificat)  125  €   250  €  

Autres participants  300  €   600  €  
Présentateurs d’un 
article retenu  150  €   300  €  

 

Membres du Comité scientifique : 

o Prof. Dr. Henri Capron (ULB) 
o Prof. Dr. Allard van Riel (Ulg) 
o Prof. Dr. Alain Schoon (FUCAM) 

Délais à respecter : 

15 septembre 2008  Remise des résumés  

30 octobre 2008  Notification des articles retenus 
 

Les contributions sont exigées sous format électronique (.pdf, .doc ou .docx si possible).  

 

 

 


